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Zadeva: Utemeljitev ocene delovne uspesSnosti ravnatelja za leto 2024

Svet zavoda Osnovne $ole Solkan je na redni seji dne 21. 2. 2025 potrdil Poslovno porocilo za leto
2024 in po izvedenem postopku ugotavljanja redne delovne uspesnosti ravnateljev in direktorjev za
preteklo leto v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s
podrogja $olstva (Uradni list RS, &t. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12, 28/21, 29/24 in
95/2024 — ZSTSPJS) sklenil, da se ravnatelju Goranu Bezjaku podeli 100% delovno uspesnost, ter

sprejel sklep, da se ravnatelju nameni 5% letne mase osnovne place ravnatelja.

Svoje delo je ravnatelj pojasnil v poslovnem poroéilu, iz katerega je razvidna izpolnitev letnega

programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda.

Iz poroéila in predstavitve je razvidno, da je bila realizacija letnega delovnega nacrta izpeljana po
predvidenem planu. Zavod se vklju€uje v $tevilne projekte, katerih vodilo je napredek, predvsem pa
dodana vrednost v dobrobit vseh udeleZzencev procesa vzgoje in izobrazevanja. Sola je okrepila

sodelovanje z lokalnimi podjetji. Zavod je v koledarskem letu 2024 posloval pozitivno.

V skladu s 7. &lenom Uredbe o pladah direktorjev v javnem sektorju obgino ustanoviteljico prosimo

za izdajo soglasja za izplagilo dela plade za delovno uspe$nost ravnatelja Gorana Bezjaka.

Lepo pozdravljeni.

Predsednica Sveta zavoda OS Solkan
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Obrazec: Ugotavijanje delovne uspe$nosti ravnatelja

Obéina: [Nova Gorica —’

Zavod: @snovna Sola Solkan

|

Ravnatelj oz. ravnatelji IJGoran Bezjak f

Ocenjevalno obdobje od:|  01.01.2024 | do:| 31122024 | &t dni

| 366 |

Na podiagi 19. Clena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podroéja Solstva (v

nadaljevanju: praviinik) svet zavoda uvodoma za ocenjevaino obdobje ugotavija, da:

JE zavod posloval z izgubo? NE

JE direktor / ravnatelj zagotovil v predpisanih rokih realizacijo skiepov in ukrepov oziroma odpravil pomanjkljivosti, ki D.
jih je ugotavil (nSpektarat RS za Salstvo in Sport ali Radunsko sodisce RS? A
JE zavod dobil negativio mnenje Racunskega sodiséa RS? NE

izpoinitev letnega programa dela ter zagotavijanje dadatnih materialnih sredstev za delo zavoda

1. Realizacija obsega programa -doe 25 % .

2. Kakovost izvedbe programa - da 35§ %

‘i 25,00|%
[ '35,001%

3. Razvojna naravnanost zavoda - do 35 % L_ 35,001%
4. Zagotavljanje materialnih pogojev - do 5 % [ 5,00|%
[VSOTA VSEH DOSEZENIH ODSTOTKOV: | 100,00 |

UGOTOVITVENI SKLEP:

1

Svet zavoda je na seji dnef 21.2.2025 jugotovil: (ustrezno abkrozZite)

1. Ravnatelj na podlagi 19. &lena pravilnika ni upravicen do dela place za delovno uspesnost.

2. Ravnatelj je dosegel 100,00 % vrednosti meril za ugotavijanje dela plage za delovno uspesnost.




