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Spostovani,

Svet knjiznice je na 33. seji sveta Gorigke knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica v mandatnem
obdobju 2021-2026, ki je potekala 23. februarja 2026, izvedel ugotavljanje redne delovne uspesnosti
direktorice GoriSke knjiznice za leto 2025.

Svet knjiznice je na osnovi rezultatov in uspesnosti poslovanja Goriske knjiznice v letu 2025 in
skladno s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podro¢ja kulture (Uradni list RS, &t. 7/09 z dopolnitvami) dologil redno
delovno uspegnost direktorice Irene Skvarg v skupni vigini 100 % mozne uspesnosti, in sicer:

- preseganje izpolnitve letnega programa dela javne sluzbe 47 %

- vrednotenje merljivih kazalcev za podrogje knjizniéne dejavnosti 24 %

- vrednotenje deleZa nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku 20 %
- vrednotenje izstopajocih dogodkov 9 %

Skladno z 9. ¢lenom Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne razrede direktorica prejme
oceno: odliéno.

Svet zavoda dolo¢a redno delovno uspesnost direktorice (22. &len ZSPJS) v visini 5%
sredstev za osnovno placo direktorice v letu 2025, kar znasa 2.126,25 EUR (bruto 1.).
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fzradun:
> 3.511,08 € x 5% x 9 mesecev = 1.579,99 € (bruto 1.)
> 3.641,78 € x 5% x 3 mesece = 546,27 € (bruto 1)
> Skupajbruto 1. =2.126,25 €
> Brutoll: 2,126,256 €x1,171=2.489,84 €

2. ¢len Pravilnika dolo¢a, da visino dela plaCe za redno delovno uspednost direktorja doloéi s
sklepom organ, pristojen za imenovanje direktorja, na podlagi meril iz tega pravilnika in v skladu s
proracunskimi moznostmi. Kadar organ ni hkrati tudi organ ustanovitelja, mora pri odlo¢anju o visini
dela plade za redno delovno uspesnost direktorja pridobiti soglasje ustanovitelia.

S spostovanjem,

Ana Zavrtanik Ugrin,
predsednica Svet C_%oriéke knjiznice

AV

Priloga:

Sklep sveta knjiznice o dologitvi redne delovne uspesnosti — 23. 02. 2026 (kopija)
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France Bevk Public Library

Svet Gorigke knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica
Trga Edvarda Kardelja 4

5000 Nova Gorica

St.: 030-2b/2026
Datum; 23. 02. 2026

Na podlagi 28. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Goriska knjiznica Franceta Bevka Nova
Gorica (Uradni list RS, &t. 49/2005, 99/2011, 18/2024), 16. Clena Zakona o sistemu plac v javnem
sektorju (Uradni list RS 95/07 z dopolnitvami), Pravilnika o merilih za ugotavijanje redne delovne
uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrotja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09 z
dopolnitvami) ter 9. élena Uredbe o napredovanju javnih usluZbencev v placne razrede (Uradni list
RS, &t. 51/08 z dopolnitvami) izdajam naslednji

Svet Goriske knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica na osnovi rezultatov in uspesnosti poslovanja

knjiznice v letu 2025 in skladno s Pravilnikom o merilih za ugotavijanje redne delovne uspesnosti

direktoriev pravnih oseb lavnega prava s podrocja kulture dolo¢a redno delovno uspesnost:

direktorica: Irena Skvarg
vidina RDU v odstotnih tockah: 199

M
ocena (9. &len Uredbe o napredovaniu javnih usluzbencev v placne razrede): . FpuneNe

Svet zavoda doloGa redno delovno uspesnost direktorice v vidini __ 2 % sredstev za osnovno

placo direktorice v letu 2025, kar znasa 2 12¢,  EUR (bruto 1),

2. &len Pravilnika doloéa, da visino dela plade za redno delovno uspesnost direktorja dologi s
sklepom organ, pristojen za imenovanje direktorja, na podlagi meril iz tega pravilnika in v skladu s
proradunskimi moznostmi. Kadar organ ni hkrati tudi organ ustanovitelja, mora pri odlo¢anju o visini
dela place za redno delovno uspesnost direktorja pridobiti soglasje ustanovitelja.

Ana Zavrtanik|Ugrin,

predsednica 5|!\:gt_a Gorigke knjiznice
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Ugotavjanje redne delovne uspesnosti direktorice Gorigke knjiznice - komisija

Merila za ugotavijanje redne delovne uspesnosti so dolodena s Pravilnikom o merilih za ugotavijanje redne
delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture (Ur. 1., §t. 7/09 z dopolnitvami).

Svet zavoda GoriSka knjiznica Franceta Bevka Nova Gorica imenuje triclansko komisijo, ki bo vodila
postopek ugotavijanja redne delovne uspesnosti direktorice, izra¢unala visino RDU v odstotnih tockah ter
pripravila oceno na podlagi povpreéne ocene ocenjevanja clanov sveta.

Komisija: 1. MARTINA ?E’Q\é\g
2. ROMANKA  VELISLEK
3. SASA Y |hMNQ

Ugotovitve komisije:

Veljavna 3. ¢len 4. ¢len 5. ¢len 7. ¢len SKUPAJ
Ocenjevalec glasovnica | Max 50 Max 30 Max 20 Max 10 TOcK
DA/NE | odst.tock | odst.tock | odst. tock | odst. tock
Ocenjevalec 1 Do 50
Ocenjevalec 2 NA 50 Ao
Ocenjevalec 3 DA A5 0
Ocenjevalec 4 DA 50 AQ
 Ocenjevalec 5 DA 50 do
Ocenjevalec 6 DA 50 e,
Ocenjevalec 7 NA 50 4
Ocenjevalec 8 DA L4Q X
Ocenjevalec 9 DA 50 Ao
Ocenjevalec 10
Ocenjevalec 11
Ocenjevalec 12
SKUPAJ prejetih tok: VIZ) 2 20 13 | bhk
POVPREGJE todk: 2| = 2 | 455 |99 Ft=4oo
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Svet Goriske knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica na osnovi rezultatov in uspesnosti poslovanja
knjiznice v letu 2025 in v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture dolodi redno delovno uspesnost:

direktorica: Irena Skvard

visina RDU v odstotnih togkah: _ A9©

ocena (9. ¢len Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne razrede): 0D | E NO .

Obrazlozitev - 9. ¢len Uredbe o napredovaniu javnih usluzbencev v placne razrede (Ur. 1., §t. 51/08 z dopolnitvami):

(2) Direktorjem se za posamezno lefo mandata dolo¢i ocena delovne uspe$nosti na naslednji nacin:

- za leto, ko je na podlagi pravilnikov o merilih za ugotavijanje redne delovne uspeSnosti direktorjev s
posameznega podrocja javnega sektorja prejel redno delovno uspesnost v viini ve¢ kot 50 odstotkov,
se mu doloéi ocena odli¢no in za leto, ko je prejel redno delovno uspesnost v visini do 50 odstotkov, se
mu doloéi ocena zelo dobro;
za leto, ko ni prejel sredstev za redno delovno uspesnost, se mu dolodi ocena dobro.

Podpis ¢lanov komisije: 1.

A

4 'vf%w/shmﬁ lem
Ana Zayrtanik?Ugrin,

predsednica Sveta Goridke knjiznice
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SViKa
i _ France Bevk Public Library 33. seja sveta Goriske knjiznice, 23. 2. 2026
ova Gorica :

Ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorice Goriske knjiznice za
leto 2025

Merila za ugotavijanje redne delovne uspednosti so doloena s Pravilnikom o merilih za
ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja
kulture (Ur. 1., §t. 7/09 z dopolnitvami).

3. ¢len: Vrednotenje izpolnitve letnega programa dela po obsegu in kakovosti

Stevilo Dodeljene

Letni program

moznih tock  odstotne tocke
|z letnega porogila 2025 je razvidno, da smo natrtovane cilie letnega |

programa dela javne sluZbe po obsegu in kakovosti dosegli in 50

presegli.

4. ¢len: Vrednotenje merljivih kazalcev
Merijivi kazalci po posameznih kultumih dejavnostih glede na triletno povprecje. Med merljivimi kazalci za
podrodje knjizniéne dejavnosti je treba za posamezno knjiznico izbrati pet kazalcev od razpolozljivih Sestih.
Vrednotenje:

preseZeno do vklju¢no 2 odstotka pomeni 3 odstotne tocke,

preseZeno nad 2 odstotka pomeni 6 odstotnih tock.

Dodeljene

Triletno odstoine

Merijivi kazalct 2022 2023 2024 Rk 2025 Presezek
povprecie

Realizacya
(V) 0/’

1. | DoseZen letni dotok gradiva , 14158 = 14220 | 14.051 14,143 ! 14.393 i 250 | 101,77

Stevilo uporabnikov

. 2.148.157 i2.537.256 389.099 ‘ 118,11
l knjiZnice (obisk) ! |

I 1.788.230 | 1,845,380 = 2.810.861

i |

l gradiva _ . 1 . 1

- DosezZeni obseg arhiva ‘ |_ |
|

|
|
3. | Stevibenotizposojenega | ;o950 | 7o3506 786484 | 757786 | 773870  16.084 102,12{ 3
{ { = ..;_
|
|

‘ 4. digitaliziranega knjizniénega ‘ - - - 5 = = | 0
| gradiva v bith | . | 1 | !
' Stevilo prireditev in ‘
5. dogodkov, ki jih je 531 800 755 695 ‘ 82 | 107 | 11540 6
| organizirala knjiznica _ ! ’ | |
' Stevilo realiziranih projektov | ' , | ' |
6. v sodelovanju z drugimi 55 73 70 66 70 ‘ 4 | 106,08 ! 6
| lioogamt (| [ "} " ] e PR
|| SKUPNO STEVILO TOCK _ .24
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5. ¢len: Vrednotenje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku
Vrednotenje deleza nejavnih prihodkov za javno sluzbo v celotnem letnem prihodku javnih zavodov ali javnih
agencij se izvede po naslednji lestvici:

do 1-odstotni delez 5 odstotnin tock

od 1 do 3-odstotni dele? 10 odstotnih tock

od 3 do 5-odstotni delez 15 odstotnih tock

5-odstotni ali visji delez :20 odstotnih tock

Vrednotenje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku

Celoletni letni prinodek Nejavni prihodki % nejavnih prihodkov Dodeljene

odstotne tocke

2.240.771,09 15871888 7,08 20

7. €len: Vrednotenije izstopajo¢ih dogodkov

(3) Organ iz prvega odstavka (svet knjiznice) tega Clena lahko v primerih iz prejSnjega odstavka pri
vrednotenju s posebno utemeljitvijo dodeliti do 10 odstotnih tock tako, da se v skupnem sestevku celotnega
vrednolenja ne preseze 100 odstotnih tock.

Vrednotenje izstopajogih dogodkov SR ppuserio

moznih tock  odstotne tocke

' Dodeliene odstotne tocke o 10 -
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