
Datum: ______________


MESTNA OBČINA NOVA GORICA
TRG EDVARDA KARDELJA 1
5000 NOVA GORICA


Komisija za mandatna vprašanja,
Volitve in imenovanja


ZADEVA: KADROVSKE ZADEVE – predlog kandidature

Spoštovani,

skladno z javnim vabilom št. 014-15/2026-1 z dne 17. 4. 2026 vam posredujemo predlog za člana-ico Sveta zavoda Javnega zavoda za razvoj sodobne plesne umetnosti.


	PODATKI KANDIDATA

	

	Ime in priimek
	

	Naslov stalnega prebivališča
	

	Mobilni tel. oz. stacionarni 
	

	E-pošta
	

	Datum rojstva
	

	Kraj rojstva
	

	Izobrazba
	




PRILOGE:
· življenjepis
1. dokazila iz javnega povabila
1. podpisani izjavi 1 in 2



   				 			 Soglašam s kandidaturo:						
  		                  ______________________		     
 						       (Ime in priimek kandidata ter podpis)			     				










Izjava 1

PRIVOLITEV POSAMEZNIKA

Podpisani/a soglašam, da se moji osebni podatki iz predloga kandidature za Svet zavoda Javnega zavoda za razvoj sodobne plesne umetnosti s podpisom in izbiro opcije DA (prosimo, označite z X v kvadratku pred posameznim namenom obdelave osebnih podatkov)  vodijo za potrebe Mestne občine Nova Gorica, in sicer za:

DA	NE
□	□	Imenovanje  v (navesti organ) ____________________________________________________ 
□	□	Obveščanje in informiranje (protokol, mestni svet …) 
□	□	Komunikacija s pristojnim oddelkom v skladu s Pravilnikom o izvajanju nalog  predstavnika MONG        

Osebni podatki se obdelujejo in varujejo skladno z veljavnim nacionalnim zakonom o varovanju osebnih podatkov in Uredbo (EU)2016/679Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES (Splošna uredba o varstvu podatkov) (UL. L: 119 z dne 4. 5.  2016, str. 1 – 88: GDPR).

Mestna občina Nova Gorica se zavezuje, da zbranih osebnih podatkov ne bo posredovala tretjim osebam, razen:
· ravnatelju/direktorju javnega zavoda
· zunanjim pogodbenim izvajalcem, ki podatke obdelujejo izključno v imenu, za račun, po navodilih in pod nadzorom MONG in
· državnim organom na podlagi njihove obrazložene pisne zahteve za potrebe vodenja konkretnega postopka.

Do zbranih vsebin bodo imeli dostop sekretar mestnega sveta, KMVI, Mestni svet Mestne občine Nova Gorica in za namene informiranja ter obveščanja višja svetovalka za protokol.

Zbrane osebne podatke bo MONG hranila do preklica privolitve posameznika oziroma skladno s Pravilnikom o določanju rokov hranjenja dokumentarnega gradiva v javni upravi in Zakonu o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva in arhivih ter Načrtom klasifikacijskih znakov z opredeljenimi roki hranjenja, predvidoma 5 let oziroma arhivsko.

Posameznik ima pravico privolitev kadarkoli pisno preklicati; izjavo o preklicu privolitve posreduje na sedež Mestne občine nova Gorica, Trg Edvarda Kardelja 1, 5000 Nova Gorica ali na e-naslov: mestna.obcina@nova-gorica.si. Na enak način lahko  zahteva tudi dostop do podatkov, ki se nanašajo nanj, uveljavlja pravico do popravka ali izbrisa osebnih podatkov, omejitve obdelave, ugovora obdelavi in prenosljivosti podatkov. Podatki, ki se obdelujejo na drugi podlagi (zakon, zakoniti interes, pogodba) se obdelujejo ne glede na preklic privolitve.

Pooblaščena oseba za varstvo osebnih podatkov v MONG je Siniša Plavšić, Intelektum Maribor, Zagrebška cesta 44, 2000 Maribor, info@intelektum.eu, telefon: 02/620 98 40. 

Obveščamo vas, da imate pravico do vložitve pritožbe pri nadzornem organu, ki je Informacijski pooblaščenec, Zaloška 59, Ljubljana.







Izjava 2



IZJAVA O NEPRISTRANSKOSTI IN ZAUPNOSTI


Izjavljam, da sem seznanjen z določbami Zakona o integriteti in preprečevanju korupcije, ki urejajo nasprotje interesov[footnoteRef:1], da bom pozoren na vsako dejansko ali možno nasprotje interesov in bom storil vse, da se mu izognem.  [1:  Nasprotje (tudi navzkrižje, konflikt) interesov Zakon o integriteti in preprečevanju korupcije definira kot okoliščine, v katerih zasebni interes uradne osebe vpliva ali ustvarja videz, da vpliva na nepristransko in objektivno opravljanje njenih javnih nalog. Zasebni interes uradne osebe pomeni premoženjsko ali nepremoženjsko korist zanjo, za njene družinske člane in za druge fizične osebe ali pravne osebe, s katerimi ima ali je imela osebne, poslovne ali politične stike. Premoženjska korist zajema nepremičnine, premičnine oziroma kakršnokoli drugo korist, ki jo je mogoče denarno ovrednotiti (delovno razmerje, pogodbeno delo, sejnine, denarne nagrade, potovanja ipd.); nepremoženjska korist pa zajema druge oblike koristi, ki jih sicer ni mogoče neposredno denarno ovrednotiti, predstavljajo pa dodano vrednost za prejemnika (usluge, priznanja, reference, status, funkcija, izobrazba, ipd.)
] 




V ________________________, dne ______________________		


PODPIS: ________________________
